
ALMTUNASKOLAN

Det uppnår vi genom:
Ett respektfullt bemötande 
i alla situationer och möten. 
En trivsam, stimulerande 
och säker skolmiljö.

Ett värdegrundsarbete som 
genomsygenomsyrar alla verksamheter. 

En kompetent och 
pedagogiskt utbildad 
samt engagerad personal.

En undervisning som eleverna 
upplever meningsfull 
och är delaktiga i.

ElElever och vårdnadshavare får en 
kontinuerlig bild av elevens 

 lärande och kunskapsutveckling.

Det innebär för oss:
Att vi har ett gemensamt ansvar 

för alla våra elever.
Att alla elever, föräldrar och 
personal ska känna sig 

  trygga och trivas på skolan.
Att vi har ett Att vi har ett kontinuerligt 
värdegrundsarbete.

Att vi motiverar eleverna 
till arbetsglädje och 
nyfikenhet att lära.

Att vi har höga och tydliga 
förväntningar på eleverna.
Att vi har hög måluppfyllelsAtt vi har hög måluppfyllelse.

Verksamhetsidé:
Almtunaskolan är en skola med undervisning av god kvalitet med tydliga mål och 

höga förväntningar på elevens förmågor och motivation att lära. 
Vi skapar goda förutsättningar för eleverna i en skolmiljö där de känner 

trygghet, glädje och delaktighet. 
Vår verksamhet genomsyras av goda relationer med en  engagerad och 
vvälutbildad personal. Personalens kompetens, professionalism och 

samverkan är de viktigaste framgångsfaktorerna för Almtunaskolans verksamhet. 
Vi utvecklar kontinuerligt vår pedagogik genom kollegialt lärande 
med utgångspunkt i pedagogisk forskning och beprövad erfarenhet. 

Personalens engagemang och utveckling är nyckeln till 
en meningsfull undervisning för alla elever.


